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Aider a 'acculturation des entraineurs d’'élite
immigrés dans les contextes sportifs canadiens.

Avec la mondialisation du sport, les consultants en psychologie du sport peuvent
travailler avec des entraineurs qui ont quitté leur pays d'origine pour un pays d'accuell
inconnu. Une connaissance limitée des défis auxquels sont confrontés les entraineurs
immigrants peut entraver une collaboration efficace entre les entraineurs immigrants,
leurs pairs et les athlétes, et créer des conflits d'équipe ainsi que des problemes de
performance, tant pour les entraineurs que les athlétes.

Dans le présent article, les processus d'acculturation des entraineurs immigrés sont mis
en évidence a travers quatre exemples d’expériences vécues dans des contextes
sportifs. Des stratégies sont proposées aux consultants en psychologie du sport pour
soutenir les entraineurs immigrés et leurs collégues afin d'améliorer la communication
et les performances.
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