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Premier colloque d’auto-formation des entraineurs
de hockey du Saguenay-Lac-Saint-Jean.

L’objectif du projet était d’analyser I'implantation d’une stratégie d’auto-formation
favorisant la rétention des jeunes sportifs ayant des entraineurs en hockey de niveau
provincial et régional. Quatre thématiques ont été traitées : 1) les comportements qu’un
entraineur souhaite ou ceux qu’il ne souhaite pas retrouver chez un assistant et qu’un
assistant souhaite ou non retrouver chez I'entraineur; 2) la philosophie concernant le
développement d’un joueur de hockey; 3) les critéres pour devenir entraineur dans le
junior majeur; et 4) 'analyse vidéo d’une partie de hockey a partir d’'un logiciel congu a
cette fin. Le plus grand succés de ce colloque est d’avoir réuni des entraineurs pour
discuter de hockey dans un climat de convivialité.
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